
Använda platstjänster

Okej

Använda positioneringsteknik för att spåra 
stulna verktyg, fordon eller maskiner.

Använda positioneringsteknik för att fördela 
körningar inom till exempel budbranschen.

Mobilens platsdelning slås på när överfalls-
larm eller olyckslarm aktiveras.

Använda elektronisk körjournal för att uppfylla 
krav på redovisning till Skatteverket.

Inte okej

Använda positioneringsteknik som  
medarbetare inte kan stänga av vid behov, 
exempelvis vid läkarbesök.

Övervaka medarbetares position utanför 
arbetstid.

Kräva att mobilens platsdelning ska vara på 
hela dagen, även under raster.

Använda elektronisk körjournal som införts 
endast i syfte att redovisa till Skatteverket för 
att följa upp medarbetares prestationer.

Kolla mejl och surf

Okej

Läsa arbetsmejl till en frånvarande  
medarbetare om verksamheten har behov av 
det och medarbetaren har fått information.

Kräva att medarbetare normalt har på  
kameran under digitala möten.

Spara medarbetares webbhistorik och vid 
konkret misstanke om brottsligt eller grovt 
illojalt agerande göra kontroller.

Använda digitala system för att följa upp  
verksamheten, till exempel antal ärenden  
eller körningar per medarbetare.

Medlyssning av telefonsamtal om  
medarbetare har informerats på förhand.

Inte okej

Gå igenom medarbetares e-post i syfte att 
granska innehållet i privata och fackliga mejl.

Kräva att medarbetare har på kameran utan-
för mötestid.

Gå igenom medarbetares webbhistorik utan 
misstanke om brottsligt eller grovt illojalt 
agerande.

Använda digitala system för att registrera 
knapptryckningar på ett tangentbord eller 
medarbetares ögonrörelser för att kontrollera 
produktionshastighet.  

Medlyssning av telefonsamtal utan att  
medarbetare har informerats på förhand.

Kamerabevaka på jobbet

Okej

Kamerabevaka på en arbetsplats efter  
arbetstid när ingen är där.

Kamerabevaka en lastkaj där det förekommit 
många stölder.

Kamerabevaka i butik för att förhindra till 
exempel rån, stöld eller snatteri. Medarbetare 
som arbetar i kassor och liknande bör som 
huvudregel inte bevakas.

Kamerabevaka restaurangentrén och strax 
utanför vid sena öppettider och om det  
förekommer mycket brottslighet.  
Bevakningen är tillåten under tider när  
brottsligheten normalt förekommer.

Inte okej

Kamerabevaka med dold kamera på en 
arbetsplats under arbetstid.

Kamerabevaka fler områden än nödvändigt 
på en arbetsplats och dygnet runt. 

Kamerabevaka lunchrum, toaletter eller  
omklädningsrum.

Kamerabevaka restaurangbord eller bardisk 
om det inte finns särskilt tungt vägande skäl 
som motiverar bevakningen.


